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CUP G36J15001240007
Prot. 1183/2016

Oggetto: Verbale gruppo di lavoro per selezione, collaudatore: progetto
“Verso un istituto 2.0”: progetto 10.8.1.A1 FESRPON-LI-2015-29, per
I'ampliamento e adeguamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN,

In data 21/07/2016, alle ore 12, nei locali dell’Istituto comprensivo S.Gottardo
si € riunita la Commissione per 'apertura delle buste contenentl le candidature
per “Esperto collaudatore”
Sono presenti:

1. Dirigente Scolastico: Marco Casubolo

2. Direttore S.G.A.: Angela Scuderi

3. Ass. amm.vo: Pizzorno Federica

4,
Presiede il Dirigente Scolastico, funge da segretario il DSGA;
Si procede alla valutazione delle candidature di cui all’avviso interno del
28/06/2016 prot. 1060 per:

- Fincarico di collaudatore
Risulta pervenuta una sola candidatura:
ins.te Papini Monia (prot. n. 1116 del 05/07/2016)
Esame e apertura dei plichi
La candidatura € regolarmente contenuta in busta chiusa ed & pervenuta nei
termini prescritti dall’avviso.

- Collaudatore
Si procede pertanto all’apertura della busta e all’esame della documentazione

presentata dall’unica candidata attraverso I'esame del curriculum sulla base
della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.




Titoli ed Esperienze lavorative Candidato ff:;gi
Valutazione PAPINI /
MONIA ,
Diploma di laurea in aree disciplinari
relative alle competenze professionali Punti 15/100
richieste per lo specifico progetto
Duplorpa Cil istruzione secondaria Punti 5/100 5
superiore
Dipioma di istruzione secondaria
superiore relativo a indirizzi di studio che
abbiano comportato l'acquisizione di Punti 10/100
specifiche competenze professionali
richieste per lo specifico progetto*
Titoli professionali efo culturali che Punti 4 per ogni titolo 4
attestano una buona conoscenza delle o anno di esperienza
tematiche relative allo specifico progetto Max 20/100
Fregres§e es_penenze,_m quahta‘da _ Punti 2 per ogni
progettista, in progetti FESR attinenti al esperienza
settore richiesto (per l'incarico di Max. 10/100
progettista) ax. 10/
Pregresse esp‘erlenze, II?I qualita c!| _ Punti 2 per ogni
collaudatore, in progetti FESR attinenti at esperienza
settore richiesto (per l'incarico di M 10/100
collaudatore) ax. p
Attivita ed esperienze pregresse di
Responsabile per la Sicurezza, la . , .
. , . Punti 5 per incarico
Prevenzione e la Protezione o di max 20/100
Responsabile dei Lavoratori per la
Sicurezza (dove opportuno)
Documentata esperienza scolastica o , . . 8
. . . e s Punti 4 per incarico
extrascolastica relativa al tipo di attivita
. max 20/100
prevista dal progetto
Totale punteggio

17

La commissione ritiene il curriculum dell’ins.te Papini Monia rispondente alle

esigenze progettuali richieste,

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione ali’aibo

della scuola.
L.a seduta ¢ tolta alle ore 12,30
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